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Oproep voor projecten EVC - 2021 

Erkenning van verworven competenties  

1. Situering en doelstelling 

Ook in 2021 voorziet het Departement Onderwijs en Vorming middelen om EVC-instrumenten te 

ontwikkelen.  

Deze nieuwe oproep voor EVC-projecten in CVO kadert in de implementatie van het 

geïntegreerd EVC-beleid dat de Vlaamse overheid in 2019 goedkeurde1.  

Het uitwerken van EVC-trajecten start met de opmaak en goedkeuring van EVC-standaarden. Op 

basis van deze standaarden worden valide en betrouwbare EVC-instrumenten ontwikkeld. Om 

dit proces te ondersteunen worden projectsubsidies toegekend aan centra voor 

volwassenenonderwijs.  

2. Aanpak 

Binnen deze oproep 2021 kunnen CVO intekenen om EVC-instrumenten op te maken en uit te 

testen.  

 

Een CVO ev. gesteund door een samenwerkingsverband (bijv. met andere CVO, VDAB, Syntra, een 

sector, een lokale/provinciale samenwerking) zal op basis van de EVC-standaard een (of meer) 

EVC-instrumenten ontwikkelen waarmee EVC-kandidaten achteraf het assessment kunnen 

doorlopen.  

 

Dit betekent dat het CVO in een eerste fase de EVC-standaard voor de betreffende BK in een 

werkgroep onder coördinatie van AHOVOKS mee ontwikkelt. Op basis van de EVC-standaard 

krijgen dan de verschillende EVC-instrumenten – en bijgevolg het EVC-assessment- vorm.  

 

Het is de bedoeling dat de EVC-instrumenten getest zijn en klaar voor gebruik. Binnen het 

tijdsbestek van deze projectronde worden nog geen kandidaten getest met het oog op 

certificering. Dat zal pas gebeuren nadat de CVO met goed gevolg ook de erkenningsaanvraag 

hebben doorlopen om als EVC-testcentrum op te treden. 

 

De projectperiode start op 1 december 2021 en loopt tot eind december 2022. Enkel binnen deze 

periode kunnen de middelen verbonden aan de toegekende subsidie worden aangewend.  

Uiterlijk 31 januari 2023 moet een eindrapportering worden ingediend.  

 

De aanvrager kan een erkende beroepskwalificatie kiezen uit onderstaande lijst, of zelf een 

gemotiveerd voorstel doen van een beroepskwalificatie waarvoor het aangewezen is een EVC-

traject uit te werken.  

 
1 Decreet van 26 april 2019 betreffende een geïntegreerd beleid voor de erkenning van verworven 

competenties; Besluit van de Vlaamse Regering betreffende de uitvoering van het decreet van 26 april 

2019 betreffende een geïntegreerd beleid voor de erkenning van verworven competenties van 19 juli 2019. 
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Voorgestelde lijst van beroepskwalificaties 

1. Bakker 

2. Kok 

3. Hulpkok 

4. Koelmonteur 

5. Meubelstoffeerder 

6. Plaatwerker carrosserie 

7. Spuiter carrosserie 

8. Voorbewerker carrosserie 

9. Demonteur-monteur carrosserie 

10. Elektrotechnicus 

11. Elektrotechnisch installateur 

12. Zorgkundige 

13. Verzorgende 

14. Vakfotograaf  

15. Winkelmedewerker 

16. Administratief medewerker onthaal 

17. Polyvalent administratief medewerker 

18. Woningcontroleur 

19. Boomverzorger 

 

20. Andere: …………………… 

Als een CVO kiest om een projectaanvraag in te dienen voor een andere beroepskwalificatie dan 

de bovenstaande lijst, geeft zij deze intentie aan via mail naar 

nathalie.druine@ond.vlaanderen.be en ellen.vanbaarle@ond.vlaanderen.be uiterlijk tegen 1 juni 

2021.  

 

3. Subsidiecriteria 

Als voorwaarde voor een projectaanvraag geldt dat een CVO dat zich kandidaat stelt, 

onderwijsbevoegdheid moet hebben voor de beroepskwalificatie (de corresponderende 

beroepsopleiding) waarvoor een EVC-instrument wordt ontwikkeld en uitgetest. 

 

De beschikbare projectmiddelen (130 000 euro) worden bij voorkeur verdeeld over projecten in 

meerdere CVO, regionaal verspreid en voor een diversiteit aan beroepskwalificaties.  

 

De subsidie die wordt toegekend per CVO bedraagt een bedrag van ong. 13.000 euro per 

beroepskwalificatie, desgevallend uitgekeerd aan een trekkend CVO maar waarmee ook 

personeel uit een samenwerkend CVO kan worden vergoed. 

Afhankelijk van de hoeveelheid aanvragen en de aard van de aanvraag (welke 

beroepskwalificatie) kan aan het aanvragend CVO voorgesteld worden om samen te werken met 

een ander CVO.  

 

mailto:nathalie.druine@ond.vlaanderen.be
mailto:ellen.vanbaarle@ond.vlaanderen.be
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Opgelet:  

Om de projectsubsidie te ontvangen, dien je aan het einde een kostendossier in met 

stavingsstukken voor personeels- en werkingskosten. Alle ingediende kosten worden genummerd 

en per onderdeel moet een bijlage de kosten staven. Het geheel moet aantonen dat de 

ontvangen subsidie gebruikt is voor EVC. Het personeel dat je inschakelt in het EVC-project mag 

niet dubbel gefinancierd worden. Dat betekent dat, om in aanmerking te komen voor 

terugbetaling/subsidie, personeelsleden dit niet binnen hun gewone (coördinatie- of les-)uren 

kunnen doen. Dit zijn uren die de Vlaamse overheid bezoldigt en niet terug vraagt. Bij PWB 

(Personeel Werkingsbudget) daarentegen bezoldigt de Vlaamse overheid ook maar vraagt het 

terug via een terugvorderingsbrief.  

U hebt twee mogelijkheden om personeel op het project aan te stellen:  

- Ofwel via PWB (personeel werkingsbudget): Technisch: via een RL1 zending in EPD met 

kenmerk OOM16 

- Ofwel via een door u gekozen sociaal secretariaat 

Voor de eindrapportering hebben we een overzicht van de loonkost nodig, met naam en 

voornaam personeelslid; instellingsnummer en stamboeknummer én met vermelding van hun 

opdrachtvolume voor EVC (bijv. 2/20) en de gewerkte periode.  

4.  Tijdspad 

Subsidieaanvraag en -toekenning 

Aanvraag en goedkeuring IF 

subsidieoproep 

April- mei 2021 

19 mei 2021 Communicatie van de subsidieoproep, openstellen 

oproep, subsidieaanvraagformulier beschikbaar 

14 juni 2021 - Deadline indienen subsidieaanvraag 

15-25 juni 201 - Beoordeling van de subsidieaanvragen  

- Voorstel toekenning subsidies 

25 juni – 2 juli - Communicatie over de selectie naar de CVO 

Juli - augustus - Opmaak MB 

- Goedkeuring IF 

Projecten 2021-2022 

1 december 2021  Start van de projectmedewerker (verlenging contract) 

September 2021 – december 2021 Opmaak EVC-standaarden(*) 

December 2021 – december 2022 Opmaak EVC instrumenten, uittesten  

Januari 2023 Indienen eindverslag en afrekening 

 
(*) De opmaak van de EVC-standaarden gebeurt op vrijwillige basis. Hiervoor kunnen nog geen 
kosten worden ingebracht. 

5. Praktisch 

 

Kandidaat-CVO kunnen een subsidie aanvragen via het invullen van het onderstaande formulier.  
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Aanvraag projectsubsidie voor EVC-project – ronde 2021 
 
Vlaamse overheid 
DEPARTEMENT ONDERWIJS & VORMING 
Afdeling Horizontaal Beleid 
T 02 553 89 01 
Koning Albert II-laan 15, 1210 BRUSSEL 
www.onderwijs.vlaanderen.be 
 
horizontaalbeleid@ond.vlaanderen.be 
nathalie.druine@ond.vlaanderen.be  
 
Mail de ingescande, ondertekende versie van dit formulier uiterlijk op maandag 14 juni 2021 om 
12.00 uur (’s middags) naar bovenstaande e-mailadressen.  
 

 
1 Vul de gegevens van het centrum voor volwassenenonderwijs in. 

 naam       

 instellingsnummer       

 ondernemings-
nummer (KBO) 

      

 straat en nummer       

 postcode en 
gemeente 

      

 e-mailadres       

 IBAN                         

 BIC        

 
2 Vul de gegevens van de projectleider in (= persoon via wie de communicatie met het Departement 

verloopt) 

 voor- en 
achternaam 

      

 functie in de 
onderwijsinstelling 

      

 rechtstreeks 
telefoonnummer 

      

 rechtstreeks e-
mailadres 

      

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

 

http://www.onderwijs.vlaanderen.be/
mailto:horizontaalbeleid@ond.vlaanderen.be
mailto:horizontaalbeleid@ond.vlaanderen.be
mailto:nathalie.druine@ond.vlaanderen.be
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4 Voor welke beroepskwalificatie wil u projectsubsidie aanvragen (kies nummer uit onderstaande 
lijst of vul andere in) 

       

  Voorgestelde beroepskwalificaties  

1. Bakker 

2. Kok 

3. Hulpkok 

4. Koelmonteur 

5. Meubelstoffeerder 

6. Plaatwerker carrosserie 

7. Spuiter carrosserie 

8. Voorbewerker carrosserie 

9. Demonteur-monteur carrosserie 

10. Elektrotechnicus 

11. Elektrotechnisch installateur 

12. Zorgkundige 

13. Verzorgende 
14. Vakfotograaf  

15. Winkelmedewerker 

16. Administratief medewerker onthaal 

17. Polyvalent administratief medewerker 

18. Woningcontroleur 

19. Boomverzorger 

Andere (erkende) beroepskwalificatie:  
 

      
 

Als je kiest voor deze optie, stuur je intentie dan uiterlijk tegen 1 juni 2021 door naar 
nathalie.druine@ond.vlaanderen.be en ellen.vanbaarle@ond.vlaanderen.be .  

 
 

 
5 Geef een korte motivatie voor deze keuze.  

(Ervaring EVC, vragen cursisten, samenwerking sector…). 

        

  

 
6 Geef - in geval van samenwerking - aan met welke partners uw centrum zal samenwerken.  

Licht toe op welke manier de samenwerking gestalte krijgt of voor welke aspecten wordt 
samengewerkt. 
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Vul de onderstaande verklaring in. 
 
Ik ben bereid desgevallend samen te werken met een ander CVO dat eenzelfde aanvraag 
indient.  

mailto:nathalie.druine@ond.vlaanderen.be
mailto:ellen.vanbaarle@ond.vlaanderen.be
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 Ik bevestig dat alle gegevens in dit formulier naar waarheid zijn ingevuld. 

 datum dag    maand    jaar       

 handtekening       

 voor- en achternaam       

 

 


