DE ONDERTEKENAARS VAN DE GEMEENSCHAPPELIJKE VERKLARING OVER EEN BELEID M.B.T.
GENDER EN SEKSUELE GEAARDHEID IN HET ONDERWIIS.

De minister van Onderwijs en Gelijke Kansen Pascal Smet.

De Federatie Centra voor Basiseducatie, de belangenorganisatie van de 13 centra in Vlaanderen en
Brussel die een opleidingsaanbod organiseren ter verhoging van de geletterdheids-
competenties van volwassenen ongeacht ze Nederlandstalig onderwijs gevolgd hebben.
Steven Van den Eynde is afgevaardigd bestuurder.

Het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap is het officieel onderwijs dat door de openbare
instelling georganiseerd wordt in opdracht van de Vlaamse Gemeenschap. Raymonda
Verdyck is afgevaardigd bestuurder.

“Kunnen omgaan met verschillen, verschillen aanvaarden en diversiteit als een positieve
factor binnen de school en de maatschappij zien, zijn onderdeel van het pedagogisch project
van het GO!. Gelijkwaardigheid tussen man en vrouw en actief respect voor ieders eigenheid
ongeacht zijn of haar geaardheid zijn voor ons dan ook belangrijke basiswaarden.”

Het Onderwijssecretariaat van de Steden en Gemeenten van de Vlaamse Gemeenschap (OVSG) is
de koepelorganisatie van het stedelijk en gemeentelijk onderwijs. Bob Loisen is directeur
pedagogisch beleid.

“OVSG vindt de ondertekening van deze engagementsverklaring belangrijk en noodzakelijk.
Enerzijds sluit ze naadloos aan bij de identiteitskenmerken van de organisatie waarbij
openheid, verdraagzaamheid en verscheidenheid geen abstracte, maar concrete begrippen
zijn. Anderzijds duiden we als OVSG in de diversiteit binnen onze organisatie en de instellingen
niet op de verschillen tussen mensen, maar focussen we op hetgeen ons verbindt en gaan we
resoluut in tegen alle vormen van pestgedrag en uitsluiting.”

Het Overleg van de Kleine Onderwijsverstrekkers (OKO) is een samenwerkingsverband van vier
organisaties uit het vrij onderwijs: de Federatie van Onafhankelijke Pluralistische
Emancipatorische Methodescholen (FOPEM), de raad van Inrichtende Machten van het
Protestants-Christelijk Onderwijs vzw (IPCO), het Vlaams Onderwijs OverlegPlatform (VOOP)
en de federatie Steinerscholen. Lieve Vansintjan is vertegenwoordiger van OKO.

“In de scholen, scholenkoepels en begeleidingsdiensten, die samenwerken binnen OKO als
Overleg Kleine Onderwijsverstrekkers, leeft een grote gevoeligheid voor de gender- en
holebiproblematiek. In de werking wordt hier ruime aandacht aan besteed. Dit onder meer
door te werken aan de contexten rond sociorelationele ontwikkeling of socioculturele



samenleving van de Vakoverschrijdende Eindtermen. Het belang van diversiteit, op alle
vlakken, stimuleert wederzijds respect en vertrouwen. Op die manier bouwt ons onderwijs
mee aan een tolerante, multiculturele en open samenleving, waar elkeen zonder angst rustig
zichzelf kan zijn.”

Het Provinciaal Onderwijs Vlaanderen (POV) is de onderwijskoepel voor het provinciaal onderwijs.
Patrick Weyn is directeur van POV.

“Het provinciaal onderwijs ondersteunt ALLE jongens, meisjes, mannen, vrouwen in hun
zoektocht naar een zo groot mogelijk welbevinden tijdens hun vorming als volwaardig
participant aan de maatschappij.”

De Koepel van de Vrije Centra voor Leerlingenbegeleiding (VCLB) verenigt alle vrije centra voor
leerlingenbegeleiding en werkt aan beleidsvoorbereiding en neemt deel aan talrijke
overlegfora en onderhandelingen. Piet Casier is pedagogisch adviseur VCLB.

De Vlaamse Hogescholenraad (VLHORA) is een koepelorganisatie die de belangen van de
hogescholen uitdraagt vanuit een maatschappelijk breed gedragen beleidsvisie. Bert
Hoogewijs is voorzitter van de Vlaamse Hogescholenraad.

“De Vlaamse Hogescholenraad ondersteunt dit engagement omdat seksuele geaardheid of
geslacht geen belemmering kunnen en mogen zijn voor talent en verantwoordelijkheid. De
Vlaamse hogescholen gaan voluit voor de capaciteiten van elke student en medewerker.”

De Vlaamse Interuniversitaire Raad (VLIR) is de belangenorganisatie voor de Vlaamse universiteiten
en bewaakt de kwaliteit van hun opleidingen Rosette S'Jegers is secretaris-generaal VLIR.

De Vlaamse Onderwijsraad (VLOR) formuleert strategische adviezen voor Onderwijs en Vorming. De
raad bestaat uit vertegenwoordigers uit het hele onderwijslandschap en van de sociaal-
economische en sociaal-culturele organisaties, die in de VLOR overleggen over het onderwijs-
en vormingsbeleid en adviezen geven aan de minister en het Vlaams Parlement. Mia
Douterlungne is administrateur-generaal.

De Vlaamse Scholierenkoepel (VSK) is de koepel van leerlingenraden in Vlaanderen en de stem van
scholieren over onderwijs. VSK zet zich mee in voor een sterk RSV-beleid op school waarin
ook de holebi- en transgenderthematiek een duidelijke plaats krijgen. Voorzitter Elio De Bolle
is 18 jaar en afgestudeerd aan een technische school. Hij riep in een open brief naar
leerkrachten onverdraagzaamheid tegenover holebi-jongeren te beéindigen.



“Holebi-jongeren en transgenders willen niet doodgezwegen worden of als abnormaal
beschouwd worden. Toch zijn pesterijen, depressieve gedachten en zelfmoordpogingen een
realiteit bij deze jongeren. Opvoeding en juiste informatie kunnen de angst en vooroordelen
uit de weg ruimen. Met deze engagementsverklaring zetten verschillende onderwijspartners
alvast een belangrijke stap”.

Het Vlaams Secretariaat van het Katholiek Onderwijs (VSKO) is een koepelorganisatie die meer dan
2000 scholen verenigt, zowel op het niveau van het basisonderwijs, het secundair onderwijs,
het buitengewoon onderwijs, het volwassenenonderwijs, het hoger niet-universitair
onderwijs en internaten. Mieke Van Hecke is directeur-generaal.

“Het opvoedend onderwijs is gericht op de begeleiding van alle kinderen en jongeren bij het
ontdekken van waarden en het verwerven van attitudes. De katholieke school stelt zich actief
open voor al wie in onze maatschappij, op welke manier ook, kansarm is. Zij helpt de jongeren
in hun groei naar verantwoordelijkheid en weerbaarheid. Verdraagzaamheid, openheid,
evenwaardigheid en respect zijn stuk voor stuk significante begrippen. Het VSKO wil deze
boodschap niet alleen uitdragen, maar ook de verankeren in het beleid van de katholieke
scholen.”

De Vlaamse Vereniging van Studenten (VVS) is de overkoepelende studentenraad in Vlaanderen en
behartigt de studentenbelangen van de Vlaamse student op het Vlaams, federaal en Europees
niveau. Stijn De Decker is bestuurder.

“VVS is al jaren de spreekbuis van de student en zet zich in voor gelijke behandeling van alle
studenten los van geaardheid, geslacht, huidskleur,...Wij staan dus vanzelfsprekend achter
deze engagementsverklaring en hopen dat de verklaring ook in daadkracht wordt omgezet.”

De ouderverenigingen:

“Het is van belang dat alle actoren die aanwezig zijn op een school, evenwaardig behandeld
worden. Leerlingen, leden van het schoolteam en ook ouders moeten kunnen participeren aan
het schoolgebeuren zonder zich geremd te voelen omwille van hun identiteit of
persoonlijkheid. Vanuit een wederzijds respect voor ieders professionaliteit en vanuit hun
opvoedkundig partnerschap, moeten ouders en leden van het schoolteam elkaar goed
aanvoelen ongeacht gender of geaardheid. Wanneer men wordt gerespecteerd en aanvaard,
is de drempel lager om echt betrokken te zijn bij de school. Zo kan iedere ouder samen met
zijn of haar kind optimaal de kansen benutten die hen worden aangereikt. Dat is de reden
waarom wij vanuit de ouderkoepels deze engagementsverklaring onderschrijven.”

De GO! Ouders vzw. Codrdinator Timothy Van Raemdonck.



De Koepel van Ouderverenigingen van het Officieel Gesubsidieerd Onderwijs (KOOGO).
Coordinator Bart Van Dijck.

De Vlaamse Confederatie van Ouders en Ouderverenigingen (VCOV). Directeur Onderwijs Ludo
Claes.

De vakbonden:

"Als onderwijsvakbonden vinden we het noodzakelijk om de diversiteit in het
onderwijslandschap te erkennen, te waarderen en in onze werking een essentiéle rol toe te
kennen. Het nastreven van een gender- en holebigevoelig onderwijs met gelijke kansen voor
vrouwen en mannen, meisjes en jongens maakt daarom ook deel uit van onze werking.
Holebi- en gendermainstreaming in het onderwijs is een voortdurend werken aan gelijke
kansen voor leerlingen en onderwijspersoneelsleden en dat vanop verschillende
actieterreinen. Vanuit deze betrokkenheid ondersteunen de onderwijsvakbonden de
engagementsverklaring."

De Algemene Centrale der Openbare Diensten — Onderwijs (ACOD). Algemeen secretaris Hugo
Deckers.

De Christelijke Onderwijscentrale (COC). Secretaris-generaal Jos Van Der Hoeven.
Het Christelijk Onderwijzersverbond (COV). Algemeen secretaris Marianne Coopman.

Het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt- sector Onderwijs (VSOA). Secretaris-Codrdinator
Onderhandelaar Marnix Heyndrickx.



