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Inleiding 
Stappenplan 

1. Waarom evalueren?

2. Wat wil je evalueren?

3. Hoe kun je evalueren?

4. Wanneer wil je evalueren?

5. Wie is betrokken? 

6. Welke criteria hanteren?

7. Hoe aan de slag gaan met resultaten? 



1. Waarom?

‘Evaluatie is voor mij hét middel om in 
communicatie te treden met de ouders. 
Resultaten meedelen en uitleg 
verschaffen aan de ouders is essentieel. 
Zo hebben ook zij zicht op de evolutie bij 
hun kinderen.’



‘Evaluatie is begeleidend en beoordelend. Ik wil 
mijn leerlingen begeleiden door hen geregeld 
feedback te geven zodat ze hun leerproces 
kunnen bijsturen. Na al de kansen die ze 
gedurende een heel schooljaar hebben 
gekregen, kan ik gemakkelijker een eindoordeel 
geven over hun taalvaardigheid.’

1. Waarom?



‘Ik vind een aanvangstoets over de 
algemene taalvaardigheid van de leerlingen 
belangrijk. Zo weet ik in welke richting ik 
mijn klaspraktijk kan aanpassen.’

1. Waarom?



‘Evaluatie is voor mijn leerlingen een 
uitgelezen kans om inzicht op te doen in 
wat ze al kunnen en in wat ze nog niet 
kunnen. Als ze daar zelf zicht op hebben, is 
hun motivatie om te leren groter.’

1. Waarom?



‘Evaluatie en lesgeven loopt soms hand in 
hand. Als ik met mijn leerlingen criteria 
opstel over een e-mail naar een klant, dan 
ben ik eigenlijk aan het lesgeven 
tegelijkertijd.’

1. Waarom?



1. Waarom?

Verschillende doeleinden: 

• Informatie verstrekken over taalontwikkeling

• Ondersteunen taalontwikkeling

• Beslissingen nemen



• Welke plaats zou je dit raamwerk geven
binnen het evaluatiebeleid op school? 

• ..\Mijn documenten\Toolkit Breed 
evalueren\Studiedag\PDF6.pdf

2. Wat?
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3 & 4. Hoe evalueren & door wie? 

• Welke evaluatievormen bestaan er? 

• Wie wordt betrokken bij de evaluatie? 

• Welke van deze evaluatievormen willen wij 

gebruiken? 

• Aan welke evaluatievormen geven wij de 

voorkeur? 



5. Wanneer? 

• Hoe vaak evalueren? 

• Hoe uitgebreid is een evaluatiemoment? 



Wat neem ik mee naar mijn team? 



Vragen?

Fauve.debacker@ugent.be


