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Wat mag u verwachtene

» Situatieschets rond problematische afwezigheden in het
Brussels Nederlandstalig secundair onderwijs

» Toelichting Gil Keppens: Spijbelen bekeken vanuit het
schoolbindingsperspectief. Aanreiken van inzichten rond
de opbouw van een preventiet spijbelbeleid aan de hand
van registratiegegevens van afwezigheden, met
aandacht voor de valkuilen

» Toelichting leidraad problematische afwezigheden
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Probleemstelling

» Tabel : Evolutie van het percentage PA-codes voor het Nederlandstalig

secundair onderwijs in BHG

Schooljaar Aantallin | % minstens | % minstens| % minstens|% minstens
5 PA 10 PA 15 PA 30 PA
2013-2014 14.050 32.88% 20,48% 14,05% 5,64%
2014-2015 14.163 39.00% 23.77% 16,15% 6,29%
2015-2016 14.625 41,86% 27.04% 18,44% 7.71%
2016-2017 14.881 38.50% 24,30% 16,98% 7,51%
2017-2018 1553 42,90% 27.36% 19,00% 8.,47%
2018-2019 15.528 44,98% 28,05% 19.72% 8,47%

Bron: Vlaamse Gemeenschap, departement Onderwijs en vorming




Probleemstelling

» CLB’'s werken samen met scholen rond opvolging van PA
vanaf 5 B-codes

» Aantallen liggen te hoog om iedereen die er nood aan
heeft te kunnen helpen + andere opdrachten CLB

» ledereen doet zijn best, maar uiteenlopende aanpak en
keuzes

- Hoe komen toft readlistische afspraken school-CLB-
partners voor een zo effectief mogelijk spijbelbeleide

- Hoe verantwoord keuzes maken in opvolging en
begeleiding?

- Met ruimte voor de eigenheid van elke organisatie




Aanpak

» Workshop MW's Brusselse CLB's: noden en suggesties
» Triptiek: voorstel werkgroep problematische afwezigheden

» Interne visie CLB's op elkaar afstemmen
» Komen tot een afgestemde en gedeelde visie/leidraad die

» voldoende ruimte laat per school/CLB
» een aantal gezamenlijke basisprincipes expliciteert

» Afstemming scholen

» Studiedag als lanceringsmoment, maar ook sensibiliseren en
informeren




