Convenant Technisch -en
Beroepssecundair Onderwijs Textiel

Juridisch statuut

Een convenantis een gentlemen’s agreement en zelfs een overeenkomst waarin de
contractanten via een aantal afspraken en verplichtingen tot elkaar gebonden zijn (bijv. op
het viak van geschillen en geschillenprocedures).

Een convenant kan nooit indruisen tegen de wetgeving en de regelgeving en kan er bijgevolg
nooit hiérarchisch bovenstaan.

Waar de wetgeving en de regelgeving de mogelijkheid bieden of niets voorzien, kan een
convenant wel een aanvulling of een invulling zijn. :

in opvolging van het bestaande convenant Textiel, zoals afgesloten op 8 oktober 1998,
betreft dit nieuwe convenant een actualisering met betrekking tot een wijziging van
vertegenwoordigers, partners die uit het convenant stappen en een school die het predikaat
textielschool verliest. De ondertekenende partijen bevestigen dat het bestaande convenant
uitgevoerd werd. Tevens is dit nieuwe convenant herschreven naar een standaard format
zoals voorgesteld door het Ministerie van Onderwijs en Vorming.

Naam convenant: Technisch -en
Beroepssecundair Onderwijs Textiel

Partners

Departement onderwijs:

De minister van onderwijs en Vorming, mevrouw Marleen Vanderpoorten.

De onderwijsverstrekkers:
Het Vlaams Secretariaat van het Katholiek Onderwijs (VSKO), vertegenwoordigd door

~ kanunnik André De Wolf, directeur-generaal;

Het Vlaams Provinciaal Onderwijs, vertegenwoordigd door de heer Patrick Weyn, directeur;

De inrichtende macht van de Provincie West-Vlaanderen, vertegenwoordigd door de heer
Gunter Pertry;

De inrichtende macht Katholiek Secundair Onderwijs Waregem - Anzegem - Avelgem vzw,
vertegenwoordigd door de heer Robert Dehaerne, codrdinerend directeur SG Sint-Paulus;

" De sociale partners:

Febeltex-Viaanderen, vertegenwoordigd door de heer Fa Quix, secretaris-generaal
Vlaanderen;

ACV TEXTURA, vertegenwoordigd door de heer Jan Callaert, nationaal secretaris;
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ABVV Textiel-Kleding-Diamant, vertegenwoordigd door de heer John Colpaert, politiek
secretaris; _

ACLVB-Textiel, vertegenwoordigd door de heer Etienne Cassier, nationaal secretaris.

Datum van overeenkomst: 30 augustus 2002

Titel 1 Aanleiding

Artikel 1

De textielsector hecht veel belang aan een kwaliteitsvol textielonderwijs. Dat wordt
overvloedig bewezen door de vele inspanningen die de sector de voorbije jaren ter
ondersteuning van het textielonderwijs gedaan heeft en in de toekomst wenst verder te -
zetten.

Vanuit de bekommernis voor een goede leerlingenoriéntatie wenst de sector o.m. mee vorm
te geven aan de uitbouw van een basisoptie textiel en haar bijdrage te leveren bij het
scheppen van een kader waarin het textielonderwijs onder de beste voorwaarden kan
functioneren. '

Onderhavig convenant strekt ertoe een samenwerkingsverband tussen voornoemde partijen
tot stand te brengen teneinde het vooribestaan van het textielonderwijs te vrijwaren en een
kader te scheppen binnen hetwelk de verschillende parijen volgens hun mogelijkheden en.
engagementen maximaal kunnen bijdragen tot een kwalitatief hoogstaand textielonderwijs.

Titel 2 Doelstellingen

Artikel 2

De sector wenst samen met de textielscholen van het technisch en beroepssecundair
onderwijs een goede basisoptie textiel te behouden en verder uit te bouwen. Tijdens het
schooljaar 1998-1999 gebeurde daartoe een financiéle tegemoetkoming vanuit de sector,
zoals opgenomen in het vorige convenant. - ,

In uitvoering van onderhavig convenant beogen de ondertekenende partijen door
constructieve samenwerking en overleg een kader te scheppen waarbij de inhoud en
uitvoering van de technische -en beroepsopleiding textiel kwalitatief aansluit bij de noden van
de moderne en hoogtechnologische textielindustrie en dit in harmonie met het pedagogische
concept van de opleiding.

Artikel 3

Samen met alle andere ondertekenende partijen is de textielsector van mening dat
constructieve samenwerking van alle betrokkenen op het terrein daartoe de meeste
slaagkansen biedt.

Titel 3 Selectiecr_iteria
Artikel 4

Onderwijsinstellingen die wensen toe te treden tot het convenant, moeten zich akkoord
verkiaren om alle engagementen die in het convenant opgenomen zijn na te leven en
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moeten over een infrastructuur beschikken die een praktische textielopleiding mogelijk
{naakt.' Scholen die de engagementen van het convenant naleven en over de nodige
infrastructuur beschikken kunnen het predikaat ‘textielschool’ dragen.

Titel 4 Toepassingsgebied

Artikel 5
Volgende scholen mogen het predikaat ‘textielschool’ dragen:

- Provinciaal Technisch Instituut
Graaf Karel de Goedelaan 7
8500 Kortrijk
vertegenwoordigd door de heer R. Loosvelt, directeur;

- Vrij Technisch Instituut 2
Toekomststraat 75

8790 Waregem
vertegenwoordigd door de heer R. Dehaerne, algemeen directeur ped. Entiteit VTI-VTI 2;

Artikel 6

Naast de decretale programmatiebepalingen, kunnen de in artikel 5 vermelde
onderwijsinstellingen de volgende structuuronderdelen, die behoren bij het studiegebied
textiel, programmeren: :

Tweede graad TSO
Textieltechnieken
Textielontwerptechnieken

Derde graad TSO
Textielontwerptechnieken

Textielproductietechnieken
Textielveredelingstechnieken

Specialisatiejaren TSO
Textielvormgevingstechnieken

Textielveredeling en breikunde

Tweede graad BSO
Textiel

Derde graad BSO
Textiel

Specialisatiejaren BSO
Instellen van textielmachines




Titel 5 Engagementen

Engagement van de sector

- Artikel 7

§1. De sociale partners engageren zich om het textielonderwijs verder te steunen zoals dat
de voorbije jaren het geval was. Dat zal gebeuren volgens de meest uiteenlopende formules,
zoals bijvoorbeeld het financieren van de jaarlijkse promotiecampagne georganiseerd door
het textielleerkrachtencomité (aankoop starterset, aankoop van didactisch materiaal, uitgave
van de textielkrant Boeiend Textiel, enz...), de organisatie van bedrijfsbezoeken voor
leerlingen en leerkrachten, financiering van studiereizen voor leerlingen en leerkrachten,
enz... De hier vermelde voorbeelden zijn eerder illustratief en dus niet beperkend.

§2. Tenslotte zijn er de inspanningen die gebeuren door Cobot (sectoraal
opleidingscentrum), individuele ondermemingen, toeleverarciers van de sector en
machineconstructeurs. Deze inspanningen worden gedaan onder de meest uiteenlopende
vormen zoals bijvoorbeeld het organiseren en verstrekken van opleiding, financiéle steun,
het gratis leveren van grondstoffen, het ter beschikking stellen van technische know-how, het
ter beschikking stellen van machines, het aanbieden van stageplaatsen enz...

De inspanningen van de sector, bedoeld onder paragraaf 1 en 2 hiervoor, zullen daartoe
gehandhaafd blijven op een niveau dat vergelijkbaar is met dat van de voorbije jaren, met
dien verstande dat de opgesomnde inspanningen voorbeelden zijn en niet door de
opsomming beperkt worden.

Engagement van de overheid

Artikel 8

§1. Onverminderd de decretale programmatiebepalingen, zal de overheid een positief

standpunt innemen ten aanzien van studierichtingen die het voorwerp uitmaken van dit
convenant voorzover dit convenant in alle opzichten en rekening houdend met de fase
waarin het zich bevindt, correct wordt geimplementeerd.

§2. De overheid zal vertegenwoordigd zijn in de begeleidingscommissie.

Engagement van de scholen

Artikel 9

De scholen engageren zich om in de derde graad stages te organiseren. De modaliteiten van
de stages, conform de vigerende regelgeving, worden besproken in de
begeleidingscommissie.

Artikel 10

De schoolbesturen engageren zich om de leerkrachten regelmatig de aangeboden
nascholingen te laten volgen. ’

Artikel 11

De scholen engageren zich tot overleg binnen de begeleidingscommissie voor het opstellen
van de technische en praktische leerinhouden.




Titel 6 Begeleiding

Artikel 12
§1. De begeleidingscommissie is samengesteld uit:

- 1 vertegenwocrdiger van ACLVB;

- 1 vertegenwoordiger van ACV TEXTURA;

- 1 vertegenwoordiger van ABVV Textiel-Kleding-Diamant;

- 1 vertegenwoordiger van FEBELTEX-Vlaanderen;

- 1 vertegenwoordiger per betrokken representatieve vereniging van inrichtende
machten; :

- 1 vertegenwoordiger van het Vlaamse Ministerie van Onderwijs en Vorming;

- 1 vertegenwoordiger per organiserende school en inrichtende macht;

- 1 vertegenwoordiger van Cobot.

§2. De begeleidingscommissie heeft als taken:

- de evaluatie van de naleving van he! convenant;

- de principiéle afspraken met betrekking tot de geintegreerde proef;

- de principiéle afspraken met betrekking tot de stages; :

- de principigle afspraken met betrekking tot de nascholing van leerkrachten;

- overleg met betrekking tot de inhoud van de leerplannen;

- overleg over onderwijsaanbod binnen het studiegebied ‘textiel’;

- het opvolgen van andere aspecten die volgen uit de uitwerking van het convenant.

§3. Het secretariaat van de begeleidingscommissie wordt waargenomen door het sectoraal
opleidingscentrum Cobot. In principe wordt het voorzitterschap waargenomen door de
voorzitter van Cobot. In overleg kan hiervan afgeweken worden en kan een andere vertegen-
woordiger van de sector het voorzitterschap waamemen. :

§4. De begeleidingscommissie heeft een huishoudelijk reglement.

§5. De inde begeleidingscommissie vertegenwoordigde geledingen melden hun
vertegenwoordiger(s) schriftelijk aan de zetel van Febeltex-Viaanderen.

§6. Wijzigingen in de sarenstelling van de begeleidingscommissie :7i+nen schriftelijk aan het
secretariaat medegedeeld te worden. ’

§7. De interne evaluatie is een permanent gebeuren dat minimaal om de twee jaar uitmondt
in een rapport dat o.m. ter beschikking gesteld wordt van de Minister van Onderwijs en
Vorming en van alle betrokken partijen. De begeleidingscommissie gaat hierbij in eerste’
instantie uit van de principes van zelfevaluatie door de betrokken partijen.

Indien de begeleidingscommissie beslist om voor de interne evaluatie beroep te doen op
deskundigen zullen de kosten die hieruit voortvloeien, worden gedragen naar afspraak

binnen de begeleidingscommissie.

Titel. 7 Doorlichting

Artikel 13

De externe doorlichting wordt uitgevoerd tijdens de reguliere schooldoorlichtingen of via een
opleidingsdoorlichting en dit door een team van de onderwijsinspectie (cfr. decreet
betreffende de inspectie en pedagogische begeleidingdiensten dd 17 juli 1991 en het besluit
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van de Vlaamse regering dd 2 februari 1999 betreffende de wijze waarop sommige
bevoegdheden van de onderwijsinspectie van de Viaamse Gemeenschap worden
uitgevoerd). De leden van de onderwijsinspectie of de eventuele externe deskundigen die
deel vitmaken van het extern evaluatieteam kunnen hooguit een waamemende rol spelen in

de begeleidingscommissie.

Binnen de context van onderhavig convenant betekent een negatief advies voor de
studierichtingen, vermeld in artikel 6 na de voor de school gangbare doorlichtingprocedure
dat de school buiten het convenant wordt geplaatst.

indien de school het advies ‘gunstig beperkt in de tijd’ krijgt voor de in artikel 6 vermelde
studierichtingen, verbinden alle partners er zich toe om deze school, op haar vraag, te
ondersteunen en te begeleiden binnen de door de inspectie voorziene tijdsperiode.

Titel 8 Duurtijd

Artikel 14

Het convenant heeft een duurtijd van onbepaalde duur, is per schooljaar opzegbaar mits in
achtname van de modaliteiten opgenomen in artikel 15.

Titel 9 Opzegproceduie

Artikel 15

§1. In- of uitstap van één van de leden van het convenant kan slechts ingang vinden op 1
september van het daaropvolgende schooljaar. De leerlingen moeten steeds in staat zijn om
hun graad op normale wijze af te werken.

§2. De uitstap van één van de leden van het convenant kan slechts gebeuren per
aangetekende brief, voor 1 maart gericht aan elk der ondertekenende partijen.

Titel 10 Uitwerking

Artikel 16
Deze overeenkomst heeft uitwerking vanaf 1 september 2002.

Aldus opgemaakt in 9 exemplaren te Bruésel, 30 augustus 2002.

De Vlaamse Minister van Onderwijs en Vorming, Marleen Vanderpoorten,
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. Febeltex-Vlaanderen, vertegenwoordigd door de heer Fa Quix, secretans-generaal
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- ABVV Textiel-Kleding-Diamanf, vertegenwoordigd door de heer John Colpaert,
politiek secretaris,
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secretaris,

- Provincie West-Viaanderen,
vertegenwoordigd door de heer Gunter Pertry,
gedeputeerde voor Cultuur en Ondewvus

- Katholiek Secundair Onderwijs Ware fem - Anzegem - Avelgem vzw,
vertegenwoordigd door de heer Robert Dehgerne,
coordinerend directeur SG Sint-Pajilus,




