CONVENANT

DIAMANTBEWERKING BSO

Onderhavige convenant is een overeenkomst tussen het onderwijs en de
diamantsector, met name de Hoge Raad voor Diamant (HRD). Het convenant streeft
naar een optimale samenwerking tussen de betrokken partijen mét als doel de

" kwaliteit van de opleiding te optimaliseren en de onderlinge samenwerking te

verbeteren.

PARTNERS :

1.

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP, DEPARTEMENT
ONDERWIJS, vertegenwoordigd door Mevrouw Marleen VANDERPOORTEN,
Vlaams Minister van Onderwijs en Vorming, waarvan het Kabinet gevestigd is
te 1210 Brussel, H. Consiencegebouw, Koning Albert II-laan 15

COLLEGE VAN BURGEMEESTER EN SCHEPENEN VAN DE STAD
ANTWERPEN, vertegenwoordigd door Mevrouw Kathy LINDEKENS, Schepen
van Onderwijs, waarvan het kabinet gevestigd is te 2000 Antwerpen, Grote
Markt 1--

VLAAMS SECRETARIAAT VAN HET KATHOLIEK ONDERWIJS, gevestigd te
1000 Brussel, Guimardstraat 1,vertegenwoordigd door E.H. Kan. A. DE WOLF,
directeur-generaal

ONDERWIJSSECRETARIAAT VAN STEDEN EN GEMEENTEN VAN DE
VLAAMSE GEMEENSCHAP VZW, gevestigd te 1000 Brussel, Ravensteingalerij
3 bus 7, vertegenwoordigd door de Heer Eddy DE WAELE, Algemeen Directeur

HOGE RAAD WOOR DIAMANT VZW, gevestigd te 2018 Antwerpen,
Hoveniersstraat 22, vertegenwoordigd door de Heer Peter MEEUS, Directeur-
generaal, de Heer A. VAN GENECHTEN, Penningmeester, en de Heer Charles
BORNSTEIN, Voorzitter

TECHNICUM NOORD-ANTWERPEN VZW, gevestigd te 2170 Merksem, Rerum
Novarumlaan 1, vertegenwoordigd door de Heer Gustaaf BAYEN, Afgevaardigd

Beheerder

DATUM : 20 november 2002




TITELI: AANLEIDING

De ondertekenende partijen streven naar een nauwe aansluiting tussen enerzijds
de leerinhouden en anderzijds de bedrijfsrealiteit evenals naar een permanente
bijscholing van de leraars teneinde de uitbouw van een toekomstgericht

Diamantonderwijs te bevorderen.
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TITEL II: DOELSTELLING

‘Onderhavig Convenant heeft tot doel een solide samenwerking, evenals een
wisselwerking, tot stand te brengen tussen enerzijds het Onderwijs en anderzijds de

Diamantnijverheid.

Daartoe wordt een derde leerjaar van de derde graad geautomatiseerde
diamantbewerking en kwaliteitsanalyse’ BSO georganiseerd.

TITEL III: TOEPASSINGSGEBIED

Het convenant is van toepassing op het structuuronderdeel ‘Diamantbewerking’ met
name de 2% en 3% graad van specifieke studierichting ‘diamantbewerking’ BSO en
op het specialisatiejaar ‘geautomatiseerde diamantbewerking en kwaliteitsanalyse’

BSO. ,
Deze studierichtingen worden momenteel in volgende onderwijsinstellingen

georganiseerd:

- Technicum Noord-Antwerpen VZW (TNA)
Rerum Novarumiaan 1
- 2170 Merksem

- Stedelijk Instituut voor Handel en Ambachten (SIHA)
Eikenstraat 8 '
2000 Antwerpen

TITEL IV: ENGAGEMENTEN

Artikel 1: Te bewerken goederen

1.1 De Hoge Raad voor Diamant zal zijn invloed aanwenden om de levering te
bekomen van een voldoende hoeveelheid. Dit betreft een
inspanningsverbintenis van de Hoge Raad voor Diamant en geen

resultaatsverbintenis.

1.2 In geen geval bewerkt de school andere goederen dan deze vermeld onder

punt 1.1.
2



1.3  De onderwijsinstelling verzekert het recht op toegang en controle van de
geleverde en bewerkte goederen door vertegenwoordigers van de Hoge Raad

voor Diamant.

1.4 De vertegenwoordigers van de Hoge Raad voor Diamant bepalen, ir. overleg
met de begeleidende leraars, de wijze waarop de bewerking van de goederen
dient te geschieden. Bij verschil van mening zijn de richtlijnen van de
vertegenwoordigers van de Hoge Raad voor Diamant doorslaggevend.

1.5 De vertegenwoordigers van de Hoge Raad voor Diamant bepalén de kwaliteit
van de bewerking van de goederen, verduidelijken hun evaluatie aan de
begeleidende leraars en rapporteren hierover aan de directie van de

onderwijsinstelling.
Artikel 2: Door de Hoge Raad voor Diamant ter beschikking gestelde
infrastructuur, _accommodatie, machines en gereedschappen
Een volledig ingerichte slijperij en benodigde materialen bestaande uit:

« 16 molens, 28 schijven, tangen, potjes, poeders, etc... om diamant te kunnen
slijpen '

. 10 diamantmicroscopen met toebehoren voor het aanleren van de
kwaliteitsbepaling van geslepen diamant

« 10 daglichtlampen

o Loepen, pincetten, vodjes , potjes, werkformulieren, cursusmateriaal,
refractometers, spectroscopen, dichroscopen, micrometers, polariscopen, etc.
en dit ter begeleiding van de lessen Diamond Grading en Gemmologie

o Reeksen geslepen diamanten ter ondersteuning van de praktische training in
Diamond Grading '

e« Een SARIN elektronische proportionscoop met toebehoren ter evaluatie van het
maaksel van de geslepen stenen van het derde leerjaar van de derde graad
alsook de stenen geslepen in de diverse scholen.

« FEen ‘octopus’ automatische slijpmachine

e FEen ‘superbruter’ ™

» Een ‘automatische snijmachine’

o Een nauwkeurige weegschaal ter evaluatie en opvolgen van het gewicht van de -
ruwe diamant tot afgeWerkte geslepen diamant.

Artikel 3: Technische ruimte
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3.1. De Hoge Raad voor Diamant zal één (1) technische ruimte inrichten,
gevestigd in het centrum van Antwerpen, dat is uitgerust met specifieke
apparaten en nieuwe technologieén, en dit ten behoeve van de leerlingen van
de derde graad Diamantbewerking BSO.

3.2. Deze technische ruimte wordt door de Hoge Raad voor Diamant gratis ter
beschikking van de scholen gesteld.

Artikel 4: Stages in de 3de graad, de inhoud en organisatie van de

geintegreerde proef

4.1 De scholen engageren zich om stages te organiseren vanaf het tweede
leerjaar van de derde graad. De modaliteiter; van de stages worden bepaald
in de begeleidirigscommissie en dit conform de vigerende reglementeringen.
De Hoge Raad voor Diamant engageert zich tot het opmaken en het
actualiseren van een stagebani en bemiddelt bij het vinden van geschikte
stageplaatsen. .

4.2 De Hoge Raad voor Diamant zal de stagegevers inlichten m.b.t. de organisatie
en de doelstellingen van de stages.

Artikel 5: De nascholing van leraars en het engagement van de scholen

5.1. De scholen engageren zich om de leraars regelmatig een nascholing m.b.t.
de Diamantnijverheid te laten volgen en dit zowel theoretisch als praktisch.

5.2. De Hoge Raad voor Diamant engageert zich om, in overleg met de
begeleidingscommissie, deze theoretische en praktische nascholing te
organiseren.

Artikel 6: Onderwijsprogramma - —

6.1. De scholen engageren zich tot overleg om, met respect voor het
opvoedingsproject en de vrijneid van pedagogische methodes, hun
leerplannen op elkaar af te stemmen en dit conform het meest recente
opleidingsprofiel.

6.2. Onverminderd de decretale programmatiebepalingen, zal de overheid een
positief standpunt innemen ten aanzien van de programmaties van de
studierichting(en) die het voorwerp uitmaken van dit convenant voorzover dit
convenant in alle opzichten en rekening houdend met de fase waarin het zich
bevindt, correct wordt geimplementeerd.

6.3. De scholen engageren zich om, binnen de vigerende programmatieregels, een
3de leerjaar van de 3de graad in te richten. De realisatie van het
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fundamenteel gedeelte van maximum 24 uur/week kan gezamenlijk gebeuren
in het technisch centrum bedoeld in art.3.1. In voorkomend geval zal elke
school uit haar lesurenpakket een aantal wekelijkse lesuren bijdragen pro-
rata het aantal ingeschreven leerlingen voor dit leerjaar. Als berekeningsbasis
geldt de leerlingencoéfficiént van de desbetreffende studierichting.

6.4. Indien het in art.6.3 genoemde 3de leerjaar van de 3de graad wordt
ingericht, engageert de Hoge Raad voor Diamant zich geen vormingsinitiatief
te nemen op hetzelfde niveau.

6.5. De scholen engageren zich om, in onderling overleg, de technische ruimte die
door de Hoge Raad voor Diamant ter beschikking wordt gesteld, te benutten.

TITEL V: BEGELEIDING
Artikel 7: Begeleidingscommissie
Een begeleidingscommissie wordt opgericht. Deze heeft als taken:

de bewaking van de naleving van het Convenant
de organisatorische aspecten van de ter beschikking gestelde infrastructuur
het beheer van de stagebank
de principiéle afspraken met betrekking tot de geintegreerde proef
~ de principiéle afspraken met betrekking tot de stageproblematiek
de principiéle afspraken met betrekking tot nascholing van de leerkrachten
het opvolgen van andere aspecten die volgen uit de uitwerking van het
Convenant
+ het voorafgaandelijk bespreken van eventuele nieuwe vormingsinitiatieven van
de Hoge Raad voor Diamant.

e e o o o & o

Artikel 8: Samenstelling van de Begeleidingscommissie

De begeleidingscommissie is samengesteld uit:
twee vertegenwoordigers van de Hoge Raad voor Diamant

een vertegenwoordiger van de betrokken koepels

een vertegenwoordiger van de Vlaamse Minister, bevoegd voor het Onderwijs
een vertegenwoordiger van de organiserende scholen

een vertegenwoordiger van elke inrichtende macht

Artikel 9: Voorzitterschap en secretariaat

Het voorzitterschap en het secretariaat van de begeleidingscommissie zal worden
waargenomen door de Hoge Raad voor Diamant. ’

Artikel 10: Huishoudelijk reglement
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De begeleidingscommissie stelt een huishoudelijk reglement op.

Artikel 11: Vertegenwoordigers

De in de begeleidingscommissie vertegenwoordigde geledingen melden hun
vertegenwoordigers schriftelijk aan de Voorzitter. Wijzigingen in de samenstelling
van de begeleidingscommissie dienen schriftelijk aan de Voorzitter meegedeeld te
worden. \
2

De overheid, met uitzondering van de inspectie, kan volwaardig lid zijn van deze
begeleidingscommissie op voorwaarde dat de betrokken vertegenwoordiger van de
overheid geen lid kan zijn van het extern evaluatieteam.

De inspectie zelf kan hooguit een waarnemende rol spelen.

TITEL VI: EVALUATIE

De ondertekenende partijen engageren zich om jaarlijks een interne evaluatie van
onderhavig Convenant te maken en van het onderwijs dat wordt verstrekt, evenals
een evaluatie van de arbeidsmarkt. Minstens om de twee jaar mondt deze evaluatie
uit in een rapport hetwelk o.m. ter beschikking wordt gesteld van de Minister van
Onderwijs en Vorming en van alle betrokken partijen. De begeleidingscommissie
gaat hierbij in eerste instantie uit van de principes van zelfevaluatie door de
betrokken scholen.

Eventuele extra kosten, voortvloeiend uit de wijze van interne evaluatie (afhankelijk
van het al of niet aanwezig zijn van externe deskundigen), worden gedragen naar
afspraak binnen de begeleidingscommissie.

TITEL VII: DOORLICHTING

De externe doorlichting wordt uitgevoerd tijdens de reguliere schooldoorlichtingen of
via een opleidingsdoorlichting en dit door een team van de onderwijsinspectie (cfr.
decreet betreffende de inspectie en pedagogische begeleidingsdiensten dd 17 juli 1991
en het Besluit van de Vlaamse regering dd 2 februari 1999 betreffende de wijze waarop
- sommige bevoegdheden van de onderwijsinspectie van de Viaamse Gemeenschap
worden uitgevoerd). De leden van de onderwijsinspectie of de eventuele externe
deskundigen die deel uitmaken van het extern evaluatieteam kunnen hooguit een
waarnemende rol spelen in de begeleidingscommissie.

Binnen de context van onderhavig convenant betekent een negatief advies voor de
studierichtingen ‘diamantbewerking’ en / of ‘geautomatiseerde diamantbewerking en
kwaliteitsanalyse’ na de voor de school gangbare doorlichtingsprocedure dat de school
buiten de convenant wordt geplaatst. ‘

Indien een school het advies ‘gunstig beperkt in de tijd" krijgt voor de studierichtingen
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‘diamantbewerking’ en / of ‘geautomatiseerde diamantbewerking verbinden alle
partners er zich toe om deze school, op haar vraag, te ondersteunen en te begeleiden
binnen de door de inspectie voorziene tijdsperiode.

TITEL VIIIL: GESCHILLENBEHANDELING

In geval er geschillen zouden ontstaan naar aanleiding van onderhavige Convenant
zal vooreerst worden getracht deze in der minne op te lossen.

Indien een minnelijke regeling niet mogelijk is zullen deze geschillen worden
voorgelegd aan de Rechtbanken te Antwerpen.

TITEL VIII: DUURTIID

Het convenant wordt gesloten voor onbepaalde duur, doch is jaarlijks opzegbaar
mits in acht name van de opzegprocedure gesteld in Titel IX.

TITEL IX: OPZEGPROCEDURE

In- of uitstap van één van de partijen kan ten vroegste ingang vinden op 1
september van het volgende schooljaar op voorwaarde dat er een aangetekend
schrijven wordt gericht aan de Voorzitter van de begeleidingscommissie en dit
minstens 3 maanden voor de aanvang van het schooljaar. '

Ingevolge de schoolpactwet draagt de inrichtende macht de verantwoordelijkheid voor
het onderwijs, de directeur is slechts personeelslid. De directeur van de school kan wel
door de inrichtende macht gemandateerd worden en fungeert dan als inrichtende

macht.

TITEL X: INWERKINGTREDING

Deze overeenkomst treedt in werking vanaf 1 september 2002.

Opgemaakt te Antwerpen op 20 november 2002 in 8 (acht) exemplaren en
. iedere partij verklaart een exemplaar ontvangen te hebben. '
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Mevrouw Marleen VANDE
Vlaams Minister van Onderwi
H. Consciencegebouw Ko
1210 Brussel

/ |

A
.

Mevrouw Kathy LINDEKENS,
Schepen van Onderwijs, van de Stad Antwerpen
Grote Markt 1

2000 Antwerpen N ,
//yﬂ%ﬂ
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Eerwaarde heer kan. André DE WOLF,

Directeur-generaal ,

VLAAMS SECRETARIAAT VAN HET KATHOLIEK ONDERWIIJS,
Guimardstraat 1,

1000 Brussel

e g Vs
de Heer Eddy DE WAELE, (/ (/ ‘ u\\_>/ 7
Algemeen Directeur } N/
ONDERWIIJSSECRETARIAAT VAN STEDEN GEMEENTEN VAN DE VLAAMSE

GEMEENSCHAP VZW,
Ravensteingalerij 3 bus 7,
1000 Brussel

/\//.\/-\f'*\
.

de Heren / //C }
“A. VAN GENECHTEN,

Peter MEEUS,
Directeur-generaal "~ Penningmeester, : Voorzitter




HOGE RAAD VOOR DIAMANT VZW,
Hoveniersstraat 22,
Antwerpen

._.—\)." ~~:
r_- S

de Heer Gustaaf BAYEN
Afgevaardlgd Beheerder

TECHNICUM NOORD- ANTWERPEN VZW,
2170 Merksem

(_,

Mevrouw Nora VERSCHUREN
Directeur ,
Stedelijk Instituut voor Handel en Ambachten (SIHA)

Eikenstraat 8
2000 Antwerpen

&“ v
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Mevrouw Lori LAGAERT
Gemandateerde van de inrichtende macht
Technicum Noord-Antwerpen

Rerum Novarumlaan 1

2170 Merksem
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