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	Standaard-cv 
	

	
	
	

	
	Vlaams Ministerie van Onderwijs en Vorming


	
	Hoe moet je dit formulier invullen?

Om een vlotte en correcte behandeling van je dossier toe te laten, verzoeken we je om dit formulier volledig en precies in te vullen en de vereiste bewijsstukken toe te voegen. Je kan het formulier op het scherm in Word invullen of de geprinte versie op papier invullen.


	

	
	Gegevens van de vacature

	

	1
	Vul hieronder de gegevens van de vacature in.

	
	functietitel 
	

	
	vacaturenummer 
	

	
	wervende entiteit 
	

	
	afdeling 
	

	
	graad
	

	
	niveau (A, B, C, D)
	

	

	
	Persoonlijke gegevens

	

	2
	Vul hieronder je persoonlijke gegevens in.

	
	aanspreektitel
	 FORMCHECKBOX 

	de heer
	 FORMCHECKBOX 

	mevrouw

	
	voornaam en achternaam 
	

	

	
	geboortedatum
	dag
	 
	 
	maand
	 
	 
	jaar
	 
	 
	 
	 
	

	
	geboorteplaats
	

	
	burgerlijke staat
	

	

	

	
	rijksregisternummer 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	

	

	
	straat en nummer 
	

	
	postnummer en gemeente 
	

	
	telefoonnummer
	

	
	gsm-nummer 
	

	
	e-mailadres 
	

	
	rijbewijs B
	 FORMCHECKBOX 

	ja
	 FORMCHECKBOX 

	Nee


	

	
	Opleiding en vorming

	

	3
	Vul hieronder in chronologische volgorde de gegevens van je basisopleiding in (secundair en hoger onderwijs). 

Voeg bij dit CV een kopie van het gevraagde diploma zoals opgegeven in de functiebeschrijving. 

	

	
	van - tot  (jj - jj)
	
	onderwijsinstelling
	
	richting
	
	diploma (ja/nee)
	
	resultaat (percentage of graad)

	1
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	4
	Wat was de titel van je eindwerk(en)?

	
	

	
	

	


	

	5
	Vul hieronder de gegevens in van andere opleidingen en cursussen die relevant zijn voor de functie.

	

	
	naam
	
	periode
	
	organisator
	
	nut voor de functie

	1
	
	
	
	
	

	
	

	2
	
	
	
	
	

	
	

	3
	
	
	
	
	

	
	

	

	

	
	Professionele ervaring

	

	6
	Vul hieronder in chronologische volgorde de gegevens in van de functies die je vervuld hebt. 

	

	
	begindatum (dd-mm-jj)
	
	einddatum (dd-mm-jj)
	
	bedrijf of organisatie
	
	functietitel
	
	reden van vertrek

	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	

	7
	Concretiseer, specificeer en motiveer je ervaring die relevant is voor deze functie?

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	
	Informaticakennis

	

	8
	Vul hieronder de gegevens per softwareprogramma in.

Vul eventueel aan met informatie over andere programma's die voor de vacature relevant zijn.

	

	
	programma
	
	kennis
	
	hoe verworven?
	
	Specificeer je kennis

	
	Word
	
	 FORMCHECKBOX 
 basis 
	 FORMCHECKBOX 
 goed 
	 FORMCHECKBOX 
 zeer goed
	
	

	
	

	
	Excel
	
	 FORMCHECKBOX 
 basis
	 FORMCHECKBOX 
 goed 
	 FORMCHECKBOX 
 zeer goed
	
	

	
	

	
	Access
	
	 FORMCHECKBOX 
 basis
	 FORMCHECKBOX 
 goed 
	 FORMCHECKBOX 
 zeer goed
	
	

	
	

	
	Outlook
	
	 FORMCHECKBOX 
 basis
	 FORMCHECKBOX 
 goed 
	 FORMCHECKBOX 
 zeer goed
	
	

	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 basis
	 FORMCHECKBOX 
 goed 
	 FORMCHECKBOX 
 zeer goed
	
	

	
	

	

	

	

	
	Talenkennis

	

	9
	Kruis aan in welke mate je de volgende talen beheerst:


	      Nederlands                 Kennis
      

	
	  spreekvaardigheid
	
	 FORMCHECKBOX 
 basis 
	 FORMCHECKBOX 
 goed 
	 FORMCHECKBOX 
 zeer goed
	

	
	      leesvaardigheid
	
	 FORMCHECKBOX 
 basis
	 FORMCHECKBOX 
 goed 
	 FORMCHECKBOX 
 zeer goed
	

	
	   schrijfvaardigheid
	
	 FORMCHECKBOX 
 basis
	 FORMCHECKBOX 
 goed 
	 FORMCHECKBOX 
 zeer goed
	

	


	

	10
	Welke andere talen beheers je?

Licht kort toe in welke mate je die talen beheerst.

	
	

	
	

	
	

	
	

	

	
	Motivatie

	

	11
	Waarom solliciteer je voor deze functie?

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	

	12
	Wat zijn je concrete verwachtingen?

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	

	13
	Wat trekt je het meest aan in de functie?

	
	

	
	

	
	


	
	

	
	

	

	14
	Wat zijn voor jou de minder aantrekkelijke aspecten van de functie?

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	

	15
	Wat zijn je troeven voor de functie?

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	


	
	Andere

	16
	Zijn er nog andere gegevens die je van belang acht en niet in voorgaande rubrieken hebt kunnen vermelden?

(bvb. relevante publicaties, …)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	
	Diversiteit

	

	17
	 De Vlaamse overheid streeft ernaar een weerspiegeling te zijn van de samenleving. Wat jij kunt en weet en hoe je de dingen aanpakt, is voor ons belangrijker dan je afkomst, handicap, geslacht of leeftijd. De kracht van onze dienstverlening zit voor een deel ook in de diversiteit van onze teams. Om ons diversiteitsbeleid nog beter te kunnen afstemmen op de samenleving, willen we graag weten wie er bij de Vlaamse overheid solliciteert. Daarom zouden we je willen vragen hieronder aan te duiden tot welke groep je behoort. 

We danken je al op voorhand voor je medewerking!

	

	
	 FORMCHECKBOX 

	Ik heb een arbeidshandicap 
 

	
	 FORMCHECKBOX 

	Ik wens hier niet op te antwoorden


	18
	Als je een handicap of functiebeperking hebt, laat ons dat vooraf weten. We zorgen ervoor dat je in de best mogelijke omstandigheden kunt deelnemen aan de selecties. Krijg je de baan? Dan passen we de werkplek zo goed mogelijk aan jouw handicap, functiebeperking.

	
	

	
	

	
	

	
	


	
	Vacature

	

	

	19
	Hoe heb je kennisgenomen met deze functie?

	
	 FORMCHECKBOX 

	Werken voor Vlaanderen

	
	 FORMCHECKBOX 

	VDAB

	
	 FORMCHECKBOX 

	Kif Kif website

	
	 FORMCHECKBOX 

	twitter

	
	 FORMCHECKBOX 

	facebook

	
	 FORMCHECKBOX 

	11.be

	
	 FORMCHECKBOX 

	andere: 

	
	Bijlagen

	

	

	20
	Kruis de bewijsstukken / documenten aan die je bij dit formulier voegt (cfr. vraag 3).

	
	 FORMCHECKBOX 

	een kopie van je diploma(‘s)

	
	 FORMCHECKBOX 

	i.g.v. buitenlands diploma: een erkenningsbewijs van NARIC

	
	 FORMCHECKBOX 

	i.g.v. diploma behaald in een andere taal dan het Nederlands, taaltest Selor toevoegen

	
	 FORMCHECKBOX 

	andere: 


	
	Privacywaarborg

	

	21
	Wij garanderen een discrete behandeling van je kandidatuur. Je hebt altijd het recht je sollicitatiegegevens in te zien en ze te laten corrigeren of verwijderen.


	
	Aan wie bezorg je dit formulier?

	

	

	22
	Stuur het formulier bij voorkeur via mail of per post naar het adres vermeld in het vacaturebericht.
Voeg steeds een kopie toe van het vereiste diploma.



� Een persoon met een arbeidshandicap is een persoon met een aantasting van zijn/haar mentale, psychische, lichamelijke of zintuiglijke mogelijkheden, voor wie het uitzicht op het verwerven en behouden van een arbeidsplaats en op vooruitgang op die plaats, langdurig en in belangrijke mate beperkt is. Het gaat om personen uit een van de volgende categorieën:


 personen die ingeschreven zijn bij het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap, voorheen het Vlaams Fonds voor de Sociale Integratie van Personen met een Handicap;


 personen die hun hoogste getuigschrift of diploma behaalden in het buitengewoon secundair onderwijs


 personen die door de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding erkend zijn als persoon met een handicap;


 personen die in aanmerking komen voor een inkomensvervangende tegemoetkoming of voor een integratietegemoetkoming, verstrekt aan personen met een handicap op basis van de wet van 27 februari 1987 houdende tegemoetkomingen aan personen met een handicap;


 personen die in het bezit zijn van een attest van minstens 66% arbeidsongeschiktheid van de federale bestuursdirectie voor uitkeringen aan personen met een handicap;


 personen die in het bezit zijn van een afschrift van een definitief geworden gerechtelijke beslissing, of van een attest van het Fonds voor Arbeidsongevallen, van de Administratieve Gezondheidsdienst of van het Fonds voor Beroepsziekten waaruit een arbeidsongeschiktheid blijkt van minstens 66%.





